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Zatacznik nr 3b

KARTA OCENY WNIOSKU O PRZYZNANIE WSPARCIA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO PRZED
UDZIELENIEM WSPARCIA FINANSOWEGO — DLA OSOB PRAWNYCH

w projekcie ,Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Podregion Tarnowski”

CzesC A

Arkusz wypetniany przez Cztonka Komisji Rekrutacyjnej — ocena formalna:

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegajgcym
sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie Koordynatora Merytorycznego i wycofania sie z oceny niniejszego
formularza rekrutacyjnego,

- nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznos$ci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania
o tym fakcie Koordynatora Merytorycznego i wycofania sie z oceny tego projektu.

Ponadto oswiadczam, ze:

- zobowiazuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedzg,

- zobowiazuje sie réwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informaciji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celdw niniejszej oceny
i nie mogg zostac ujawnione stronom trzecim.

(miejscowosc i data) (Podpis Cztonka Komisji)

an



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* * *: A
dla Matopolski Unig Europejska L & \\‘ M ALO P O L S I(A

OCENA FORMALNA

Czy kazdy kandydat ztozyt tylko 1 formularz rekrutacyjny

1 L
na obowigzujgcym wzorze?

) Czy kandydat spetnia kryteria kwalifikowalnosci
okreslone dla Uczestnika projektu?

) Czy formularz zostat ztozony w odpowiednim terminie
oraz w odpowiednim miejscu?

3 Czy wszystkie wymagane punkty kazdego formularza
rekrutacyjnego sg wypetnione?

4 Czy kazdy formularz zawiera wszystkie niezbedne

zatgczniki?

5 | Czy formularz zostat prawidtowo wypetniony?

Czy formularz rekrutacyjny zostat ztozony wraz z
6 | oswiadczeniami / zaswiadczeniami potwierdzajgcymi
status kandydata?

7 | Czy wszystkie oswiadczenia sg podpisane czytelnie?

Data i podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjnej

an
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Cze$¢ B

Arkusz wypetniany przez kazdego Cztonka Komisji Rekrutacyjnej — ocena merytoryczna:

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO

Niniejszym oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegajgcym
sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie Koordynatora Merytorycznego i wycofania sie z oceny niniejszego
formularza rekrutacyjnego,

- nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania
o tym fakcie Koordynatora Merytorycznego i wycofania sie z oceny tego projektu.

Ponadto oswiadczam, ze:

- zobowiazuje sie, ze bede wypetnia¢é moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza,

- zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informaciji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celdw niniejszej oceny
i nie moga zostac ujawnione stronom trzecim.

(miejscowosc i data) (Podpis Cztonka Komisji)
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Ocena opisu przedsiewziecia

Opis przedsiewziecia

Przyznana liczba

Punktow

Maksymalna
liczba punktow

1. Pomyst na biznes

z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej

15
- spéjnosc i logicznos¢ pomystu, 5
- szczegdtowosc opisu przedmiotu dziatalnosci (ustug,
produktow) >
- promocja przedsiewziecia 5
2. Charakterystyka klientow 8
- analiza potencjalnych klientéw 4
- analiza oczekiwan klientéow 4
3. Charakterystyka konkurencji 9
- spojnosc i szczegdtowosc opisu konkurencji,
wskazanie gtdwnych konkurentédw oraz zakresu ich 2
dziatalnosci
- wskazanie przewagi konkurencyjnej 2
- analiza obszaru, na jakim bedzie dziataé firma 3
- wskazanie barier wejscia na rynek 2
4. Realnos¢ planu 14
- mozliwos¢ zrealizowania pomystu w rzeczywistych
warunkach rynkowych >
- ocena ryzyka i szans powodzenia przedsiewziecia 5
- ocena proponowanych i akceptowanych przez
uczestnika rozwigzan w trudnych sytuacjach zwigzanych 4
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5. Spoteczny wymiar przedsiewziecia 8
- aspekt spoteczny przedsiewziecia 4
- aspekt rozwigzywania lokalnych probleméw 4
spotecznych
6. Potencjat Grupy Inicjatywnej 6
- posiadane doswiadczenie przydatne w planowanej 3
dziatalnosci
- posiadane wyksztatcenie (formalne i nieformalne) 3
przydatne w planowanej dziatalnosci
Liczba punktéw za opis dziatalnosci 60
Czy oceniana dziatalnos¢ nie jest wykluczona z ubiegania sie o pomoc de minimis?
O TAK — wniosek odrzucono O NIE

Uzasadnienie oceny czesci B Formularza rekrutacyjnego.

Wyczerpujace uzasadnienie liczby przyznanych punktéw — minimum 3 zdania w kazdej ocenianej kategorii.

Oceniana Kategoria

Przyznana ilos¢
punktow

Maksymalna

liczba punktow

1. Pomyst na biznes 15
Uzasadnienie:
2. Charakterystyka klientow 8
Uzasadnienie:
3. Charakterystyka konkurencji 9

an
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Uzasadnienie:

4. Realno$é planu 14

Uzasadnienie:

5. Spoteczny wymiar przedsiewziecia 8

Uzasadnienie:

6. Potencjat Grupy Inicjatywnej 6

Uzasadnienie:

Liczba przyznanych punktow tacznie 60

Pozostate uwagi oceniajacego (w szczegdlnosci dotyczgce stwierdzonych bfedéw formalnych Formularza

rekrutacyjnego lub stwierdzenia niezgodnosci pomystu z zasadami udzielania pomocy de minimis):

Catosciowe uzasadnienie oceny:

(minimum 5 zdan)

Data dokonania oceny Podpis oceniajgcego
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Kryteria premiujace (tylko jesli dotyczy)

Punkt
SYTUACJA SPOLECZNO-ZAWODOWA® TAK/NIE unity.
preferencyjne
Osoba z niepetnosprawnoscia (jednokrotna premia dla grupy inicjatywnej) O TAK
O NIE + 5 pkt
Kobieta (jednokrotna premia dla grupy inicjatywnej) O TAK
0 NIE + 5 pkt.

taczna liczba punktow premiujacych

Data i podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjnej

! Sytuacje nalezy poswiadczy¢ odpowiednim dokumentem/ami fakt istnienia przestanek/przestanki

an
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OCENA MERYTORYCZNA - podsumowanie

Cze$¢ oceny merytorycznej Ocena/Srednia
z oceny

- Ocena merytoryczna pomystu biznesowego

- Kryteria premiujgce

Suma:
Data i podpis | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
Data i podpis Il Cztonka Komisji Rekrutacyjne;j
Rekomendujemy zakwalifikowanie do projektu Nie rekomendujemy zakwalifikowania

do projektu

(Data i podpisy Cztonkdw Komisji) | e e
(Data i podpisy Cztonkéw Komisji)
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